Bouwplaatsregels

De bouwplaatsregels kunnen worden gelezen of worden
bekeken middels het filmpje.

Communicatie

De Bouwplaatsregels gelden voor iedereen op de bouwplaats; voor
een prettige samenwerking en een veilige bouwplaats.

ledereen dient zich iedere dag te melden bij aankomst en vertrek bij
onze uitvoerder/voorman.

ledereen ontvangt een startinstructie bij aanvang werkzaamheden.
Onze uitvoerder/voorman leidt de dagstart. Deelname is verplicht (op
aanwijs van onze uitvoerder/voorman).

Laden en lossen van materialen uitsluitend in overleg en op aanwijs
van onze uitvoerder/voorman.

Normen en waarden

Ongewenst en intimiderend taalgebruik en gedrag wordt niet
toegestaan.

Het is verboden je op de bouwplaats te bevinden onder invloed van
alcohol en/of verdovende middelen of andere middelen die het
bewustzijn beinvioeden. Genoemde middelen mogen ook niet
worden meegenomen.

Er geldt een algeheel rookverbod in alle gebouwen, keten en
voertuigen.

Gebruik van radio’s is op normaal niveau toegestaan, tenzij de
opdrachtgever dit niet wenst.

Gebruik uitsluitend de aanwezige toiletvoorzieningen. Verontreinig
de bouwlocatie niet.

Werktijden

Van 7.00-16.00 uur.

Pauzes: van 9.00-9.30 uur en van 12.30-13.00 uur.
Afwijkende werktijden altijd overleggen met
uitvoerder/voorman

onze

Legitimatie

Tijdens aanwezigheid op onze bouwlocatie dien je op verzoek altijd
een geldig legitimatiebewijs te kunnen tonen.

Buitenlandse werknemers dienen voor aanvang werkzaamheden hun
legitimatiebewijs te tonen en indien van toepassing, een kopie van
hun  tewerkstellingsvergunning af te geven aan onze
uitvoerder/voorman.

Orde en netheid

leder is verantwoordelijk voor een nette en geordende werkplek.
Houd looppaden, steigers, trappen e.d. vrij van obstakels.

leder ruimt dagelijks eigen rommel op en voert het afval op de
afgesproken wijze af.

Gebruik de schaftkeet alsof het je eigen keuken is.

Het is verboden te schaften in de gebouwen of op het bouwterrein.

Veiligheid, gezondheid en milieu

Draag altijd een helm en veiligheidschoenen. Draag doelmatige
werkkleding en gebruik je Persoonlijke Beschermings Middelen.
Onze uitvoerder/voorman is VGM coérdinator bouw en tevens BHV-
er. Zijn aanwijzingen dienen altijd te worden opgevolgd.

Het voor het werk geldende VGM plan ligt ter inzage bij onze
uitvoerder/voorman.

Specifieke risico’s en maatregelen, vastgelegd in het VGM deelplan,
dienen bekend te zijn bij voorman en personeel
onderaannemer/nevenaannemer (onderdeel Startinstructie).
Verplichte melding van ieder ongeval, bijna-ongeval of
(milieu)incident aan onze uitvoerder/voorman.

van de

groothuis

bouwgroep
Signaleer je een gevaarlijke situatie, verhelp die dan direct of
waarschuw de andere aanwezigen en meld het direct bij onze
uitvoerder/voorman.

Veiligheidshandhaving dmv gele en rode kaarten

De veiligheid wordt gehandhaafd door middel van veiligheids-
afspraken en bij overtreding dmv gele en rode kaarten. Zie deel 2 van
dit blad.

Beveiligingsvoorzieningen, materieel en gereedschap

Aangebrachte beveiligingen en voorzieningen, zoals leuningen,
steigers, vloergatafdichtingen en afzettingen in stand houden; Het is
verboden veranderingen aan te brengen zonder toestemming vooraf
van onze uitvoerder/voorman. Bij toestemming, nadien terug
plaatsen!

Hoogwerkers moeten worden bediend door capabel personeel. In de
werkbak dien je valbeveiliging te gebruiken.

Het door ons beschikbaar gestelde gereedschap dien je na  elke
werkdag of direct na gebruik in goede staat terug te brengen.

Het door jou ingezette gereedschap en materieel dient in deugdelijke
staat en volgens de geldende voorschriften gekeurd te zijn, voorzien
van een keuringssticker met eerstvolgende keuringsdatum.

Brandpreventie

Brandblusmiddelen: in elke materieelkeet.

Bij brandgevaarlijke werkzaamheden: zorg
goedgekeurde en juiste brandblussers en 2 branddekens.

V66r aanvang werkzaamheden, brandgevaarlijk materiaal op veilige
afstand plaatsen; Indien dit onmogelijk is, afdekken met
branddekens.

Tijdens werkonderbrekingen zijn de branders gedoofd en is de
gaskraan gesloten.

Gedurende 1 uur na beéindigen van de wzh met open vuur dien je
controle uit te oefenen!

Brandbare vloeistoffen vervoeren in geschikte en afsluitbare flessen,
vaten of bussen. De voorraad op de werkplek beperken tot
dagverbruik.

Bij het veroorzaken of ontdekken van brand, waarschuw direct alle
omringende aanwezigen en onze uitvoerder/voorman. Indien
mogelijk blus een beginnende brand, maar denk primair aan je eigen
veiligheid en die van anderen. Bel 112 indien noodzakelijk!

voor voldoende

Ongeval / calamiteit

In de schaft- en uitvoerdersketen hangt een alarmkaart met
informatie m.b.t. ongevallen/calamiteiten.

Aanwijzingen van onze uitvoerder/voorman (BHV-er) dienen direct te
worden opgevolgd.

Verzamelplaats bij ontruiming: bij het hek of anders op aanwijzing
van de uitvoerder.

Verbandtrommel: in elke schaft- en uitvoerderskeet en bedrijfs-
wagen.

Diefstal en vermissing

Laat geen waardevolle spullen achter in kleding of op onbeheerde
plaatsen; Groothuis Bouwgroep is niet aansprakelijk voor vermissing
c.qg. diefstal van je eigendommen.

Bij diefstal van eigendommen van Groothuis Bouwgroep wordt
aangifte gedaan bij de politie.
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Veiligheidshandhaving op projecten

Handhaving van de regels voor Groothuis Bouwgroep
medewerkers, haar onderaannemers en nevenaannemers.
(Groothuis Bouwgroep: hierna te noemen GB)

Info

De veiligheidsmaatregelen en bouwplaatsregels worden bij
eerste aankomst op de bouwplaats door de uitvoerder/
voorman van GB besproken tijdens de startinstructie.

Doel
Een veilige werkplek voor iedereen op de bouwplaats.

Handhaving

Handhaving vindt plaats door onveilig gedrag te bespreken
en te corrigeren. De uitvoerder is bevoegd een gele kaart te
geven. De uitvoerder is bevoegd een rode kaart te geven na
overleg en goedkeuring projectleider GB. Directie,
projectleider en kam-coordinator zijn eveneens bevoegd
kaarten uit te delen. Algemeen meldpunt m.b.t.
veiligheidshandhaving: KAM-codérdinator GB.

Gele kaart

Een gele kaart krijg je voor de volgende overtredingen

1. Onveilig werken, afwijkend aan de afspraken

2. Bij niet opvolgen van mondelinge en/of eerdere
waarschuwingen

3. Bij het niet dragen van de voorgeschreven PBM'’s
behorend bij de werkzaamheden

4. Bij roken waar het niet is toegestaan

5. Wanneer orde en netheid zo slecht verzorgd is dat dit
gevaar bijvoorbeeld  struikelgevaar of

blokkering vluchtweg

oplevert,

Consequenties bij 1 x geel

= Stopzetting onveilige werkwijze

= Correctie door eigen leidinggevende

= Registratie van je gegevens in ons centraal systeem

= Je werkgever/leidinggevende wordt geinformeerd

= Een gele kaart vervalt wanneer je drie maanden na de
gele kaart geen nieuwe gele kaart hebt ontvangen

LMRA! door iedereen! Wat ga ik doen?
Hoe doe ik het veilig?

&/

groothuis

bouwgroep

Rode kaart

Een rode kaart krijg je voor de volgende overtredingen

1. Bewust onveilig handelen waardoor je jezelf en anderen
in gevaar brengt

2. Werken zonder valbeveiliging waar noodzakelijk

3. Herhaaldelijk niet opvolgen van mondelinge en/of
schriftelijke waarschuwingen

4. (2e gele kaart binnen 3 maanden)

5. Verwijderen van beveiligingen, afschermingen zonder
noodzaak

6. Wanneer je alcohol en/of drugs gebruikt op locatie of
onder invloed daarvan bent

7. Bij diefstal, vechten of agressie

Consequenties bij rood

= Onmiddellijke en permanente verwijdering van deze
bouwplaats

= Indien medewerker GB: melden bij teamleider + directie;
tenminste 1 onbetaalde dag

= Onder-/nevenaannemer: je werkgever/leidinggevende
wordt direct geinformeerd en je bent minimaal 3 maand
niet welkom op andere projecten van GB

= Registratie van je gegevens in ons centraal systeem

Pagina 2 van 2



	Communicatie
	Normen en waarden
	Werktijden
	Legitimatie
	Orde en netheid
	Veiligheid, gezondheid en milieu
	Veiligheidshandhaving dmv gele en rode kaarten
	Beveiligingsvoorzieningen, materieel en gereedschap
	Brandpreventie
	Ongeval / calamiteit
	Diefstal en vermissing
	Info
	Doel
	Handhaving



